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Goteborgs Stads styrsystem
Utgangspunkterna for styrningen
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Stadens politiker har mojlighet att
genom styrande dokument beskriva
hur de vill realisera den politiska

viljan. Inom Géteborgs Stad géller

de styrande dokument som antas ay | Var .
systematik

kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Dérutdver Styrande dokument
faststéller nimnder och

bolagsstyrelser egna styrande

dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmiktiges budget &r det Vara
overgripande och dverordnade _ forutsattningar

styrande dokumentet for Goteborgs
Stads nimnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument 4r véra forutséttningar for att vi ska gora rétt saker pa
ratt satt. De anger vad ndmnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska
gora det och hur det ska goras. Styrande dokument dr samlingsbegreppet for dessa
dokument.

Stadens grundldggande principer sdisom demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i praktisk verksamhet genom att de integreras
i stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners och andra intressenter vad som forvintas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkréva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Kommunala féreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument

Goteborgs Stads riktlinje for anknutna stiftelser avseende den I6pande forvaltningen 1(5)



Dokumentnamn: Goteborgs Stads riktlinje for anknutna stiftelser avseende den I6pande forvaltningen

Beslutad av: Galler for: Diarienummer: Datum O_Ch paragraf for
beslutet:
Kommunstyrelsen stiftelser med anknuten | 505147 (0110/20) 2017-09-06 § 606
forvaltning
Dokumentsort: Giltighetstid: Senast reviderad: Dokumentansvarig:
Riktlinje Tillsvidare 2021-02-18 Stadsledningskontoret
Stiftelsechef
Bilagor:
[Bilagor]
Innehall
INIEANING e 3
Syftet med denna riktlinje.........cooooviiiiiii e 3
Vem omfattas av rikthinjen ... 3
BaKGrUnd ... ..o e aaaa 3
LagbestammelSer ... 3
RIKEINE w.vvvvrveeseeecssssssssssesesessssssassssssssesssesessssasasasasssssssssssssessasasassasssssssssenes 4
ROII T 4
AANSVAI . s 4
L0 0] o T | =T N 4
LY Yo Lo = USRI 5

Goteborgs Stads riktlinje for anknutna stiftelser avseende den I6pande forvaltningen



Inledning

Syftet med denna riktlinje

Goteborgs Stad har atagit sig att forvalta egendomar i enlighet med stiftelseférordnanden,
vilket kallas for anknuten forvaltning. Kommunstyrelsen ar forvaltare och ansvarar for att
sdkerstélla och folja upp stiftelsernas forvaltning. I uppdraget ingar att besluta om
styrande dokument och foérandringar av foreskrifter samt arssammandrag. Denna riktlinje
syftar till att tydliggora roller, ansvar och uppdrag som utsedda aktorer har genom att
Goteborgs Stad ar utsedd forvaltare.

Vem omfattas av riktlinjen

Riktlinjerna omfattar den I6pande forvaltningen for stiftelser med anknuten
forvaltning till Goteborgs Stad.

Stiftelser med egen forvaltning svarar sjélvstandigt och under eget ansvar for att
respektive stiftelses forordnande och stiftelselagen foljs.

Bakgrund

Enligt den nomenklatur for styrande dokument som kommunfullmiktige fattade
beslut om den 26 januari 2017 § 20 &r riktlinjen ett dokument som tydliggor vad
som forvéntas av den l6pande férvaltningen, enligt policy for mottagande och
forvaltning av anknutna stiftelser. Beslutet som fattades av kommunfullméktige
den 8 september 2016 § 20 om fordndrat utdelningsansvar har inneburit att roller
och uppdrag har forédndrats for de aktérer som verkar inom den l6pande
forvaltningen.

Lagbestammelser

Stiftelsernas forordnanden ska foljas enligt stiftelselagens regler. Darutdver géller
frimst arsredovisningslagen, bokforingslagen, inkomstskattelagen,
dataskyddsforordningen’, samt relevanta styrdokument inom Géteborgs Stad.
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Riktlinje
I riktlinjerna anges som aktorer samforvaltningen, utdelningsansvariga tjinstemén

pa delegation och fortroendevalda utsedda av kommunfullméktige. Dessa aktorer
har roller, ansvar och uppdrag.

Roller

De roller som finns inom den 16pande forvaltningen forutom forvaltare &r
forvaltningsansvarig och utdelningsansvarig. Rollerna innehavs av:

e SamfGrvaltningen som &r forvaltningsansvarig
e Fortroendevalda utsedda av kommunfullméktige som ingar i utdelningsstyrelser
och tjinsteméan som é&r utdelningsansvariga enligt delegation

Ansvar

Forvaltningsansvarig ansvarar for genomforandet pa uppdrag av forvaltaren.

Utdelningsansvariga ansvarar for att utse mottagare enligt stiftelsernas forordnande,
vilket kan vara fysiska eller juridiska personer. De har ett ansvar for att besluta om hur
stor del av medlen som enskilda mottagare ska fa, utifran stiftelsens utdelningsbara
medel.

Uppdrag

I forvaltningsansvariges uppdrag ingar hanteringen av:

e Verksamhetsstyrning och utveckling
o Verksamhetsplan med mél
o Dokumenthanteringsplan
e Intern kontroll och uppf6ljning
o Dokumenthantering
o Informationssikerhet
o Aterrapportering
o Andamalsuppfoljning
o Riskanalys
e Ekonomisk redovisning och uppfoljning
o Finansiell uppfoljning
o Redovisning
o Arsredovisning
o Deklaration
o Arvodeshantering
e Hantering av foreskrifter
o Tolkning av &ndamal
o Forslag till forandringar i foreskrifter
e AnsoOkningshantering
o Ansokningsformulér
o Urvalshantering
e Utbetalningshantering
o Utbetalning av beviljade medel till enskilda och juridiska personer
o Leverantorsbetalning

Goteborgs Stads riktlinje for anknutna stiftelser avseende den I6pande forvaltningen



¢ Information och kommunikation
o Utbildning for utdelningsansvariga
o Information till sokande
o Kontakt med myndigheter
o Servicekontakt via digitala kanaler och kontaktcenter

Det finns en uppdelning mellan utdelningsansvariga beroende pa om de i sitt uppdrag
beslutar om utdelning till fysiska eller juridiska personer alternativt beslutar om utdelning
som bestar av inkop.

I utdelningsansvaret ddar medel delas ut till mottagare ingar uppdragen:

e Utse mottagare som dverensstimmer med stiftelsens forordnande.

o Faststdlla hur mycket medel som ska ges ut till enskilda mottagare utifran
stiftelsens utdelningsbara medel.
e Folja gdllande dokumenthanteringsplan

I utdelningsansvaret dér stiftelsemedel dr avsedda for inkdp ingér uppdragen:

e Besluta om ink6p som faller inom stiftelsens férordnade
e Inkop och leveransgodkénnande
o Sikerstélla att inkopen faktureras och hérleds till fattade beslut
e Folja gidllande dokumenthanteringsplan
Arvode

Ledaméter och erséttare i utdelningsstyrelser har ratt till erséattning enligt kommunens
forrattningsarvode for sammantréde upp till 4 timmar respektive for sammantréde langre
dn 4 timmar, om inte annat framkommer av stiftelsens foreskrifter. Genomford forréttning
ska framga av protokoll.

Erséttning for nedlagt arbete som inte &r att betrakta som forréttning, som utfors av
enskild ledamot, kan utga i relation till arbetsinsatsen om detta har godkénts av
forvaltaren. Ersdttningen utgar per timma till % av forrattningsarvodet for sammantréden
upp till 4 timmar. Utldgg ska ocksé godkénnas av forvaltaren.

i Tidigare hinvisning till personuppgiftslagen har tagits bort i denna version.
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